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ค าน า 
  บทบาทส าคัญของกองทุน คือ การบริหารจัดการงบประมาณของกองทุนผ่านหน่วยบริการ สถาน
บริการ หน่วยงานอื่น องค์กรภาคประชาชน และกลุ่มประชาชน โดยการเสนอโครงการต่อคณะกรรมการกองทุนเพ่ือ
พิจารณานอนุมัติงบประมาณน าไปใช้ในกิจกรรม สร้างเสริมสุขภาพ ปูองกันโรค ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และรักษาปฐมภูมิ
เชิงรุกส าหรับประชาชนในพ้ืนที่ ซึ่งประกอบไปด้วยกลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อน
วัยเรียน กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน กลุ่มวัยท างาน กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มผู้ปุวยโรคเรื้อรัง กลุ่มคนพิการและทุพพล
ภาพ กลุ่มประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยง ซึ่งโครงการดังกล่าวที่คณะกรรมการกองทุนอนุมัตินั้นต้องเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งกองทุนและสอดคล้องกับประกาศคณะอนุกรรมการส่งเสริมสุขภาพและปูองกันโรค
ภายใต้คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง การจัดบริการสาธารณสุขของกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2557 กอปรกับประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์
เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
หรือพ้ืนที่ พ.ศ.2561 ข้อ 22 เป็นการก าหนดหลักเกณฑ์ส าหรับให้ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติประสาน
กับท้องถิ่นจังหวัดในการติดตาม ก ากับ ประเมินผล เพ่ือเป็นการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานของกองทุน
หลักประกันสุขภาพในพ้ืนที่รับผิดชอบให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง และรายงานให้ส านักงานทราบเพ่ือให้กองทุน
หลักประกันสุขภาพมีการพัฒนาอย่างยั่งยืน และมีการด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยให้หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการประสานงาน ติดตาม ประเมินผลและส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานกองทุนฯ 
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ส่วนที่ 1 

ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
  ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2561 
ข้อ 22 เป็นการก าหนดหลักเกณฑ์ส าหรับให้ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติประสานกับท้องถิ่นจังหวัดใน
การติดตาม ก ากับ ประเมินผล เพ่ือเป็นการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานของกองทุนหลักประกันสุขภาพในพ้ืนที่
รับผิดชอบให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง และรายงานให้ส านักงานทราบเพ่ือให้กองทุนหลักประกันสุขภาพมีการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน และมีการด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน โดยให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการ
ประสานงาน ติดตาม ประเมินผลและส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานกองทุนฯ 

แนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 
การติดตามและประเมินผลการด าเนินโครงการของหน่วยงานภาครัฐ องค์กรภาคเอกชน องค์กร  

การกุศล และองค์กรที่จัดตั้งตามกฎหมาย ซึ่งได้รับการสนับสนุนจากงบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ
เทศบาลต าบลกะปางนั้น ถือเป็นภารกิจหนึ่งของฝุายติดตามและประเมินผล เนื่องจากข้อมูลจากการติดตามและ
ประเมินผลจะสามารถน ามาใช้ประโยชน์ในด้านต่างๆ เช่น ท าให้ทราบหรือแน่ใจว่าผู้ขอรับงบประมาณสนับสนุน ได้
ด าเนินกิจกรรม/โครงการ ตามที่ได้รับอนุมัติหรือไม่ สามารถด าเนินโครงการบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้เพียงใด 
เป็นประโยชน์ต่อกลุ่มปูาหมายอย่างไรเกิดประโยชน์คุ้มค่าหรือไม่ และยังเป็นการเยี่ยมเยียนเพ่ือให้ก าลังใจและการ
ประสานการท างานระหว่างภาครัฐ - ภาคเอกชน หรือระหว่างภาครัฐ - ภาครัฐ อีกทางหนึ่งด้วย นอกจากนี้ยังเป็น
การนิเทศงาน สร้างความรู้ความเข้าใจ เพ่ือให้องค์กรสามารถปฏิบัติงานได้ถูกต้องและเป็นไปตามระเบียบหลักเกณฑ์ที่
ก าหนดพร้อมทั้งเป็นช่องทางประชาสัมพันธ์งานของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปางสู่สาธารณชน
ได้รับทราบทั่วถึงยิ่งขึ้น และประการส าคัญคือ การน าผลจากการติดตามดังกล่าวมาใช้เป็นข้อมูลประกอบการ
พิจารณาในการให้งบประมาณสนับสนุนของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปางในครั้งต่อไป ซึ่งข้อมูล
ดังกล่าวถือว่าเป็นสิ่งที่ส าคัญในการน ากลับมาเพ่ือพัฒนาการด าเนินงาน ในการช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน ต่อไปได้อย่างยั่งยืนต่อไปในอนาคต 

หลักการเบื้องต้นเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผล 
การประเมินผลถือเป็นขั้นตอนท่ีส าคัญประการหนึ่งในกระบวนการบริหารงาน/โครงการหลังจาก 

ได้ผ่านกระบวนการวางแผน (Planning ) การปฏิบัติตามแผน (Implementation) และการประเมินผล 
(Evaluation)  ถือเป็นเครื่องมือที่ส าคัญในการวัดความส าเร็จของผลการด าเนินงาน ซึ่งประกอบด้วย 2 ส่วน คือ 

1. การติดตามผล (Monitoring) เป็นการติดตามตรวจสอบความก้าวหน้าในการด าเนินงานการ  
จัดสรรทรัพยากร(input) เป็นการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างการใช้ทรัพยากรในโครงการ(input) กับผลผลิต 
(output) ของโครงการร่วมกับปัจจัยภายนอกที่มีผลกระทบต่อการด าเนินงาน การติดตามผลเป็นเครื่องมือในช่วง
การปฏิบัติงานของโครงการเพ่ือให้เกิดความมั่นใจว่าการส่งมอบปัจจัยการผลิต ก าหนดการท างาน การผลิตและการ
ด าเนินงานต่าง ๆ ได้ด าเนินการไปตามแผนที่วางไว้ 

2 การประเมินผล (Evaluation) เป็นการประเมินผลการปฏิบัติงาน (Performance evaluation)  
เป็นการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการติดตามผลการปฏิบัติงาน เพ่ือประเมินความก้าวหน้า ของโครงการ
หรือแผนงานว่ามีการใช้ทรัพยากร/ปัจจัยต่างๆ อย่างไร มีการด าเนินงานเป็นไปตามแผน ตาม ขั้นตอนตามกฎเกณฑ์  
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และตามเวลาที่ก าหนดหรือไม่ ตลอดจนมีผลงานเป็นไปตามแผน วัตถุประสงค์ และ เปูาหมายหรือไม่ อาจเป็น การ
ประเมินผลระหว่างการด าเนินงาน (On-going evaluation) เป็นการประเมินถึง ผลผลิต (outputs) และผลลัพธ์ 
(outcomes) หรือ การประเมินผลภายหลังการด าเนินงาน (Ex-post evaluation) เป็นการประเมินถึงผลลัพธ์
(outcomes) และผลกระทบ (impacts) 

วัตถุประสงค์และจุดมุ่งหมายการประเมินผลโครงการ 
มักจะมีค าถามอยู่ตลอดเวลาว่า ประเมินผลเพื่ออะไร หรือประเมินผลไปท าไม ปฏิบัติงานตาม 

โครงการแล้ว ไม่มีการประเมินผลไม่ได้หรือตอบได้เลยว่าการบริหารแนวใหม่หรือการบริหารในระบบเปิด 
(Open System) นั้นถือว่าการประเมินผลเป็นขั้นตอนท่ีส าคัญมากซึ่งจุดมุ่งหมายของการประเมินผลโครงการ มีดังนี ้

1. เพ่ือสนับสนุนหรือยกเลิก การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือช่วยตัดสินใจว่าควรจะยกเลิกโครงการ  
หรือสนับสนุนให้มีการขยายผลต่อไปโดยเฉพาะการมีโครงการใหม่ๆยังมิได้จัดท าในรูปของโครงการทดลอง 
(Experimental) มีโอกาสจะผิดพลาดหรือล้มเหลวได้ง่าย ความล้มเหลวของโครงการจึงมิใช่ความ ล้มเหลวของ
ผู้บริหารเสมอไป ดังนั้นถ้าเราประเมินผลแล้วโครงการนั้น ส าเร็จตามที่ก าหนดวัตถุประสงค์และเปูาหมายไว้ก็ควร
ด าเนินการต่อไป แต่ถ้าประเมินผลแล้วโครงการนั้นมีปัญหาหรือมีผลกระทบเชิงลบมากกว่าเราก็ควรยกเลิกไป 

2. เพ่ือทราบถึงความก้าวหน้าของการปฏิบัติงานตามโครงการ ว่าเป็นไปตามที่ก าหนดวัตถุประสงค์ 
และเปูาหมาย หรือกฎเกณฑ์ หรือมาตรฐานที่ก าหนดไว้เพียงใด 

3. เพ่ือปรับปรุงงาน ถ้าเราน าโครงการไปปฏิบัติแล้ว พบว่าบางโครงการไม่ได้เสียทั้งหมด แต่ก็ ไม่ 
บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ทุกข้อ เราควรน าโครงการนั้นมาปรับปรุงแก้ไขให้ดีขึ้น โดยพิจารณาว่าโครงการ นั้น
บกพร่องในเรื่องใด เช่น ขาดความร่วมมือของประชาชน ขัดต่อค่านิยมของประชาชน ขาดการประชาสัมพันธ์ หรือ
สมรรถนะขององค์การที่รับผิดชอบเมื่อเราทราบผลของการประเมินผล เราก็จะได้ปรับปรุงแก้ไข ให้ตรงประเด็น 

4. เพ่ือศึกษาทางเลือก(Alternative) โดยปกติในการน าโครงการไปปฏิบัตินั้น ผู้บริหารโครงการจะ 
พยายามแสวงหาทางเลือกที่ดีที่สุด จากทางเลือกอย่างน้อย 2 ทางเลือก ดังนั้นการประเมินผลจะเป็นการ
เปรียบเทียบทางเลือก ก่อนที่จะตัดสินใจเลือกทางเลือกใดปฏิบัติ ทั้งนี้เพ่ือลดความเสี่ยงให้น้อยลง 

5. เพ่ือขยายผล ในการน าโครงการไปปฏิบัติ ถ้าเราไม่มีการติดตามและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง  
อาจจะไม่ทราบถึงความส าเร็จของโครงการ แต่ถ้าเราประเมินผลโครงการเป็นระยะสม่ าเสมอ ผลปรากฏว่าโครงการ
นั้น บรรลุผลส าเร็จตามที่ก าหนดวัตถุประสงค์ เราก็ควรจะขยายผลโครงการนั้นต่อไป แต่การขยายผลนั้นมิได้
หมายความว่าจะขยายไปได้ทุกพ้ืนที ่การขยายผลต้องค านึงถึงมิติของประชากร เวลา สถานที่ สถานการณ์ต่างๆ เช่น
โครงการปลูกพืชเมืองหนาวจะประสบความส าเร็จดีในพ้ืนที่ภาคเหนือ แต่ถ้าขยายผลไป ยังภูมิภาคอ่ืนอาจจะไม่ได้
ผลดีเสมอไป เพราะต้องค านึงถึงลักษณะภูมิประเทศ ภูมิอากาศ เชื้อชาติ ค่านิยม ฯลฯ ดังนั้นสิ่งที่ต้องค านึงถึงคือ สิ่ง
ที่น าไปในพ้ืนที่หนึ่งอาจได้ผลดี แต่น าไปขยายผลในพ้ืนที่หนึ่งอาจไม่ได้ผล หรือสิ่งที่ เคยท าได้ผลดีในช่วงเวลาหนึ่ง 
อาจจะไม่ได้ผลดีในอีกช่วงเวลาหนึ่ง 

กรอบการติดตามและประเมินผลโครงการ 
1. การมีส่วนร่วม คือการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมรับรู้ ร่วมเสนอความคิดเห็นการเสนอ 

ปัญหาความต้องการ ความเดือดร้อน ซึ่งจะก่อให้เกิดความสามัคคีและความร่วมมือระหว่างภาครัฐและ เอกชน 
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2. ความเพียงพอ คือ การศึกษาเกี่ยวกับความใส่ใจในประเด็นของความเพียงพอต่อการด าเนิน  
กิจกรรมตามที่ก าหนดไว้ในแผนด าเนินงาน ความพอเพียงเป็นการวิเคราะห์ดูว่า ทรัพยากรเพียงพอที่จะแก้ไข
ปัญหานั้นได้อย่างเหมาะสมหรือไม่ 

  3. ความจ าเป็น คือ การประเมินผลเพ่ือที่จะทราบว่าโครงการพัฒนาที่กองทุนหลักประกันสุข
เทศบาลต าบลกะปางด าเนินการนั้น ตรงกับความต้องการของประชาชนหรือไม่ สามารถแก้ไขปัญหาความ 
เดือดร้อนที่แท้จริงของประชาชนได้หรือไม่ 

4. ความรับผิดชอบ คือ การที่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ทั้งฝุายการเมืองและข้าราชการประจ า  
ตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่อย่างดียิ่งโดยมุ่งให้บริการแก่ประชาชนเพ่ืออ านวยความสะดวกต่างๆ มีความรับผิดชอบ     
ต่อความบกพร่องในหน้าที่การงานที่ตนรับผิดชอบอยู่ และพร้อมที่จะปรับปรุงแก้ไขปัญหาได้ทันท่วงที  

5. ผลประโยชน์ คือ การเปรียบเทียบระหว่างผลที่เกิดข้ึนจริงกับผลที่หวังไว้และพิจารณาผลส าเร็จ 
ของโครงการว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการหรือไม่ ซึ่งถือว่าเป็นการประเมินประสิทธิผล 

 6. ความคุ้มค่า คือ การตระหนักว่างบประมาณที่ใช้ในการจัดท าบริการสาธารณะมาจากภาษี
ของประชาชนจึงต้องใช้งบประมาณอย่างประหยัดและคุ้มค่า เพ่ือสนองความต้องการที่จ าเป็นของประชาชน และมุ่ง
ไปที่ประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมอันเป็นหลักการที่สอดคล้องตามหลักธรรมาภิบาล 

 7. ความพึงพอใจ คือ การประเมินความพึงพอใจโดยรวมของการด าเนินงานตามโครงการ
ของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง ซึ่งหากประชาชนมีความพึงพอใจการด าเนินงานโครงการของ 
กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปางแล้ว ถือว่าโครงการดังกล่าวประสบความส าเร็จในระดับหนึ่ง 

การสร้างเครื่องมือและพัฒนาเครื่องมือติดตามและประเมินผล 
การสร้างเครื่องมือและพัฒนาเครื่องมือติดตามและประเมินผล นั้นจ าเป็นต้องด าเนินการให้สอดคล้อง 

กับโจทย์และวัตถุประสงค์ของการประเมิน ซึ่งหมายถึง การประเมินมี โจทย์ในการประเมินอย่างไร ข้อค าถามใน
เครื่องมือ จ าเป็นต้องถามให้ตรงกับโจทย์นั้น ๆ จึงจะได้ค าตอบที่ตรงกับวัตถุประสงค์การประเมิน ดังนั้น ขั้นตอนใน
การสร้างเครื่องมือและพัฒนาเครื่องมือประเมิน จึงควรปฏิบัติดังนี้ 

 1. ศึกษาแผน/โครงการที่ต้องการประเมิน โจทย์ และวัตถุประสงค์ของการประเมิน แนวคิด 
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการประเมินโครงการและหลักการสร้างเครื่องมือเก็บข้อมูลประเภทต่างๆ เช่น แบบสอบถาม  
แบบสัมภาษณ์และเอกสารที่เกี่ยวข้อง เพ่ือท าความเข้าใจหลักการที่เกี่ยวข้องกับการประเมิน 

2. ร่างเครื่องมือติดตามและประเมิน ได้แก่ 
2.1 แบบสอบถาม 
2.2 แบบสัมภาษณ์ 
2.3 แบบสัมภาษณ์ระดับเชิงลึก 
2.4 แนวทางสนทนากลุ่ม 

3. น าร่างเครื่องมือประเมินส่งให้ผู้เชี่ยวชาญอ่านและให้ค าแนะน า 
4. น าร่างเครื่องมือประเมินมาปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ 
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 5. น าร่างเครื่องมือประเมินไปทดลองใช้กับผู้ที่ไม่ใช่ผู้ที่เราจะสุ่มเป็นกลุ่มตัวอย่างในการประเมิน 
แต่เป็นผู้ที่มีลักษณะที่คล้ายคลึงกับผู้ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง แล้วน าผลทดลองมาใช้ปรับปรุงร่างเครื่องมือประเมินให้ 
สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

6. น าเครื่องมือไปใช้เก็บข้อมูลจริง 
7. น าแบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ์/แบบสัมภาษณ์ระดับเชิงลึก ที่ใช้ในการเก็บข้อมูล เรียบร้อยแล้ว 

มาวิเคราะห์ โดยอาจใช้สถิติ/สังเคราะห์ข้อมูล เช่น ค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ อย่างถูกต้องและ เหมาะสม 
8. สรุปผลการด าเนินงาน 
9. เขียนรายงานการติดตามและประเมินผลเพ่ือน าเสนอผู้บริหารพิจารณา 

ส่วนที่ 2 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานเทศบาลต าบลกะปาง อ าเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 1. ลักษณะที่ตั้ง อาณาเขตและเขตการปกครอง 
  เทศบาลต าบลกะปาง เป็นต าบลที่ตั้งอยู่ในเขตอ าเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช ตั้งอยู่ทางด้าน
ทิศตะวันตกเฉียงใต้ของตัวจังหวัด ห่างจากตัวจังหวัดนครศรีธรรมราช ประมาณ 70 กิโลเมตร และห่างจาก
กรุงเทพมหานคร โดยทางรถยนต์ ประมาณ 765 กิโลเมตร และทางรถไฟ ประมาณ 778 กิโลเมตร และห่างจาก
ตัวเมืองอ าเภอทุ่งสง ประมาณ 16 กิโลเมตร มีพ้ืนที่ทั้งหมด 52,431 ไร่ หรือ 83.89 ตารางกิโลเมตร  
  มีอาณาเขต ดังนี้ 
  ทิศเหนือ มีอาณาเขตติดต่อกับต าบลที่วัง อ าเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
  ทิศใต้  มีอาณาเขตติดต่อกับต าบลหนองบัว  อ าเภอรัษฎา จังหวัดตรัง 
  ทิศตะวันออก มีอาณาเขตติดต่อกับต าบลน้ าตก อ าเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
  ทิศตะวันตก มีอาณาเขตติดต่อกับต าบลเขาโร อ าเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

  อาณาเขตการปกครอง 
  ต าบลกะปางมีการแบ่งเขตการปกครอง ออกเป็น 11 หมู่บ้าน ดังนี้ หมู่ที่ 1 , 2 , 3 , 4 , 5 , 6 , 
7 , 8 และ 10 เป็นหมู่บ้านแบบทั่วไป ส่วนหมู่ที่ 9 และ 11 เป็นหมู่บ้านที่อยู่ในพ้ืนที่ความรับผิดชอบของค่ายเทพ
สตรีศรีสุนทร 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ชื่อผู้น า 
1 บ้านคลองตูก ผู้ใหญ่สุทิน  เกตุแก้ว            (นาย) 
2 บ้านคลองตูกเหนือ ผู้ใหญ่วิชัย  เรืองจรัส            (นาย) 
3 บ้านไสไพ ผู้ใหญ่ล าดวน  บัวทิพย์          (นาย) 
4 บ้านกะโสมเหนือ ผู้ใหญ่วิรัตน์  ใจกระจ่าง         (นาย) 
5 บ้านพูน ผู้ใหญ่สานิตย์  เต็งรัง            (นาย) 
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หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ชื่อผู้น า 
6 บ้านกะโสม ก านันชาตรี  อุดมรัตนา         (นาย) 
7 บ้านปาง ผู้ใหญ่น้อม  ศรีสวัสดิ์            (นาย) 
8 บ้านลานช้าง ผู้ใหญ่ชิดชัย  ชุ่มชื่น             (นาย) 
9 บ้านเทพสตรี ผู้ใหญ่วราภรณ์  ยอดระบ า     (นาง) 

10 บ้านท่าเลน ผู้ใหญ่สมเกียจ  รุ่งเรือง          (นาย) 
11 บ้านศรีสุนทร ผู้ใหญ่สุคนธ์  สามหมอ          (นาย) 

 2. ประชากร 
เทศบาลต าบลกะปางมีประชากรทั้งสิ้น 15,472 คน จ านวน 6,230 ครัวเรือน มีความ

หนาแน่นเฉลี่ยประมาณ 187 คน : ตารางกิโลเมตร ประชากรแยกตามหมู่บ้าน ดังนี้ (ข้อมูล ณ เดือนเมษายน 
2562 ที่มา : ส านักงานทะเบียนราษฎร์อ าเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช) 

 
หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จ านวน

ครัวเรือน 
จ านวน

ประชากร 
ชาย หญิง คนชรา คนพิการ 

1 บ้านคลองตูก 374 1,155 571 584 122 42 
2 บ้านคลองตูกเหนือ 303 933 456 477 96 26 
3 บ้านไสไพ 685 1,342 666 676 163 46 
4 บ้านกะโสมเหนือ 389 1,075 536 539 136 26 
5 บ้านพูน 402 831 437 394 102 21 
6 บ้านกะโสม 613 1,916 951 965 255 63 
7 บ้านปาง 253 781 386 395 88 20 
8 บ้านลานช้าง 250 909 467 442 97 21 
9 บ้านเทพสตรี 1,447 2,702 2,285 417 26 6 

10 บ้านท่าเลน 398 928 455 473 95 12 
11 บ้านศรีสุนทร 1,116 2,900 2,500 400 16 11 

รวม 6,230 15,472 9,710 5,762 1,196 294 

 3. การสาธารณสุข 
  สถานพยาบาลในเขตเทศบาลต าบลกะปาง ประกอบด้วย 
   1. โรงพยาบาลค่ายเทพสตรีศรีสุนทร ขนาด 90 เตียง  สถานที่ตั้ง หมู่ที่ 11 
   2. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลกะปาง   สถานที่ตั้ง หมู่ที่ 10 
   3. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านคลองตูก  สถานที่ตั้ง หมู่ที่ 1 
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 4. การสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม 
  ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลกะปาง ได้รับบริการด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม 
   1. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  เบี้ยความพิการ เบี้ยผู้ปุวยเอดส์ 
   2. รถบริการหน่วยแพทย์ฉุกเฉิน (EMS) 
 5. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   1. สถานีต ารวจภูธรกะปาง      สถานที่ตั้ง หมู่ที่ 10 
   2. ปูอมที่พักต ารวจภูธรต าบลกะปาง   สถานที่ตั้ง หมู่ที่ 3 
   3. ศูนย์อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนต าบลกะปาง สถานที่ตั้ง หมู่ที่ 10 

ส่วนที่ 3 
การติดตามและประเมินผล 
 ตามค าสั่งกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปางที่ 6/2562 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2562 
ประกอบค าสั่งกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปางที่ 4/2563 เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการกองทุน สป.สช. ต าบลกะปาง ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2563 แต่งตั้ง
บุคคลดังต่อไปนี้เป็นคณะอนุกรรมการฝุายติดตามและประเมินผล  
  1. นางเกษณี   ชัยรัตน์  ต าแหน่ง  ประธานอนุกรรมการ 
  2. นางรัชฎา โสระเสาว์ ต าแหน่ง   กรรมการ 
  3. นางราตรี สมหมาย ต าแหน่ง   กรรมการ 
 ส านักงานกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปางได้จัดส่งรายงานผลการด าเนินโครงการที่หน่วย
บริการ สถานบริการ หน่วยงานสาธารณสุข องค์กร กลุ่มประชาชน หน่วยงานอ่ืน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับ
อนุมัติงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 จ านวน 34 โครงการ เพ่ือให้คณะอนุกรรมการติดตามและ
ประเมินผลตรวจสอบผลการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการกิจกรรม แยกรายละเอียดดังนี้ 
ล าดับที่ หน่วยงาน จ านวนโครงการ งบประมาณทั้งสิ้น หมายเหตุ 

1 โรงพยาบาลค่ายเทพสตรีศรีสุนทร 5 150,794  
2 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลกะปาง 1 21,650  
3 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านคลองตูก 1 13,300  
4 โรงเรียนบ้านพูน 4 60,711  
5 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 6 5 287,153  
6 โรงเรียนบ้านคลองตูก 3 119,280  
7 โรงเรียนวัดกะโสม 6 235,600  
8 อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.) 6 30,000  
9 เทศบาลต าบลกะปาง 3 171,310  

รวมทั้งสิ้น 34 1,089,798  
 คณะอนุกรรมการฝุายติดตามและประเมินผลได้ก าหนดกรอบการตรวจประเมินผลการด าเนินงานของ
หน่วยงานและกลุ่มองค์กรต่างๆ ที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ ไว้ดังนี้ 
 1. ตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณว่าเป็นไปตามแผนงานโครงการหรือไม่ 
 2. ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการเบิกจ่ายมีความถูกต้อง ครบถ้วนหรือไม่  
 3. ตรวจสอบการรายงานและผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินโครงการว่าบรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่เพียงใด 
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บัญชีสรุปการผลการด าเนินงานด้านงบประมาณ 

ล าดับ
ที ่

หน่วยงาน โครงการ 
ทีอ่นุมัต ิ

งบประมาณ
ทั้งสิ้น 

โครงการ 
ขอเบิก 

งบประมาณที่ใช ้ งบประมาณ
คงเหลือคืน 

โครงการ
ที่งดรับ 

1 โรงพยาบาลค่ายเทพสตรีศรีสุนทร 6 169,440 5 149,854 19,586 1 โครงการ 

2 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลกะปาง 1 21,650 1 21,650 -  
3 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านคลองตูก 1 13,300 1 13,300 -  
4 โรงเรียนบ้านพูน 4 60,711 4 60,711 -  
5 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 6 5 287,153 5 287,153 -  
6 โรงเรียนบ้านคลองตูก 3 119,280 3 119,280 -  
7 โรงเรียนวัดกะโสม 6 235,600 6 235,600 -  
8 อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.) 6 30,000 6 30,000 -  
9 เทศบาลต าบลกะปาง 5 214,542 3 128,525.80 86,016.20 2 โครงการ 

รวมท้ังสิ้น 37 1,151,676 34 1,046,073.80 105,602.20 3 โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ 100 100 91.89 90.83 9.17 8.10 

ข้อบกพร่องที่ตรวจพบ  
  1. การรายงานผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมฯ (ตามแบบรายงาน) ไม่ได้ระบุ
รายละเอียดที่แสดงให้เห็นว่าใคร ท าอะไร ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร หรือบ่งชี้ถึงความส าเร็จว่าบรรลุวัตถุประสงค์มาก
น้อยเพียงใด และมีสัมฤทธิ์ผลตามเปูาหมายหรือตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้หรือไม่ อย่างไร  
  2. เอกสารบางรายการไม่มีให้ตรวจสอบ เช่น ส าเนาโครงการที่ได้รับอนุมัติฉบับสมบูรณ์ 
ก าหนดการฝึกอบรม  บันทึกข้อตกลง  ใบส าคัญรับเงิน(กรณีจ่ายคืนเงิน) รายงานการประชุม เป็นต้น 
  3. เอกสารประกอบการเบิกจ่ายเงิน เช่น ใบส าคัญรับเงิน ใบส่งของ หลักฐานของผู้รับจ้างไม่
ถูกต้องครบถ้วนสมบูรณ์ หรือไม่เป็นไปตามรูปแบบที่ระเบียบกฎหมายก าหนด 
  4 การจัดซื้อครุภัณฑ์ในโครงการ เมื่อภารกิจเสร็จสิ้นมิได้ก าหนดผู้รับผิดชอบ หรือจัดท าทะเบียน
คุมทรัพย์สิน หรือมิได้ก าหนดให้มีการส่งคืนกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปางเพ่ือเก็บรวบรวมไว้ใช้ใน
โอกาสต่อไป 

ข้อเสนอแนะ 
  1. มอบหมายเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานส านักงานกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง
จัดท าแผนการด าเนินการ ตารางวัน เวลา และสถานที่ท่ีหน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณด าเนินงาน เพ่ือ
แจ้งคณะอนุกรรมการฝุายติดตามและประเมินผลร่วมสังเกตการณ์  
  2. ให้กองทุนหลักประกันสุขภาพแจ้งหน่วยงานขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ิมเติมในประเด็น
การก าหนดตัวชี้วัดของแต่ละวัตถุประสงค์เพ่ือให้สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ของโครงการว่าบรรลุวัตถุประสงค์อย่างไร 
  3. ให้มีการประเมินโครงการและความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือวัดความส าเร็จ 

ระบอุื่นๆ 
  เพ่ือก าหนดทิศทางการตรวจประเมินให้เป็นไปตามมาตรฐานและมีประสิทธิภาพประสิทธิผลยิ่งขึ้น 
คณะอนกุรรมการฝุายติดตามและประเมินผลจึงได้จัดท าบัญชีสรุปการใช้จ่ายงบประมาณฯ สรุปผลการติดตามและ
ประเมินฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 พร้อมจัดท าเอกสารสรุปรายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมฯ 
และแบบติดตามประเมินผลความก้าวหน้าของโครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผลในโอกาสต่อไป (รายละเอียดปรากฎตามภาคผนวก) 



 
บัญชกีารใช้จ่ายงบประมาณและสถานะการด าเนินงานของหน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 

จากกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 

 

 ล าดับ หน่วยงาน/องค์กร โครงการ/กจิกรรม ประเภท
โครงการ 

งบประมาณ
ต้ังไว้ 

งบประมาณ 
ที่ใช ้

งบประมาณ
คงเหลือคืน 

ผลการด าเนินงาน สถานะโครงการ 
หมายเหตุ อนุมัติและ

จ่ายเงินแลว้ 
ยังไม่อนุมัติ

จ่ายเงิน 
รายงานผล            

การด าเนินงาน 
ยังไม่รายงานผล 
การด าเนินงาน 

ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยกเลิก
โครงการ 

1 โรงพยาบาลค่าย 
เทพสตรีศรีสุนทร 

โครงการสุขภาพจิตดีชีวีมีสุข 1 18,646 - - - - - - - - - แจ้งไม่ขอรับ
งบประมาณ 

2 โรงพยาบาลค่าย 
เทพสตรีศรีสุนทร 

โครงการอาหารปลอดภัย 1 16,440 16,400 40  -  -  - - 
 

3 โรงพยาบาลค่าย 
เทพสตรีศรีสุนทร 

โครงการ Food & Fit ท าให้
ชีวิต Strong 

1 19,100 19,100 -  -  -  - - 
 

4 โรงพยาบาลค่าย 
เทพสตรีศรีสุนทร 

โครงการเทพสตรีฯจิตอาสา 
CPR กู้ชีพ 

1 46,644 46,644 -  -  -  - - 
 

5 โรงพยาบาลค่าย 
เทพสตรีศรีสุนทร 

โครงการส่งเสริมการออกก าลัง
กายเพื่อสุขภาพโดยใช้ยางยืด 

1 51,020 51,020 -  -  -  - - 
 

6 งานสาธารณสุข
เทศบาลต าบลกะปาง 

โครงการอดเปรี้ยวไว้กินหวาน 1 28,632 - - - - - - - - - แจ้งไม่ขอรับ
งบประมาณ 

7 งานสาธารณสุข
เทศบาลต าบลกะปาง 

โครงการรณรงค์ควบคุมและ
ปูองกันโรคไข้เลือดออก 

1 129,170 91,120.80 38,049.20  -  -  - - 
 

8 งานพัฒนาชุมชน
เทศบาลต าบลกะปาง 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุต าบลกะปาง ประจ าปี 
2563 

1 14,600 - 14,600  - - - - -  คืนเงิน
งบประมาณ 

9 งานการศึกษา 
เทศบาลต าบลกะปาง 

โครงการอบรมให้ความรู้
โรคติดต่อในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

1 30,780 27,480 3,300  -  -  - - 
 

  รวมประเภทที่ 1  355,032 251,764.80 55,989.20        
 

10 โรงเรียนบ้านพูน โครงการก าจัดเหาในโรงเรียน 
 

2 3,980 3,980 -  -  -  - - 
 

11 โรงเรียนบ้านพูน โครงการสร้างเสริมสุขภาพด้วย
กีฬา 

2 22,968 22,968 -  -  -  - - 
 



บัญชกีารใช้จ่ายงบประมาณและสถานะการด าเนินงานของหน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
จากกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง   

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 
 

 ล าดับ หน่วยงาน/องค์กร โครงการ/กจิกรรม ประเภท
โครงการ 

งบประมาณ
ต้ังไว้ 

งบประมาณ 
ที่ใช ้

งบประมาณ
คงเหลือคืน 

ผลการด าเนินงาน สถานะโครงการ 
หมายเหตุ อนุมัติและ

จ่ายเงินแลว้ 
ยังไม่อนุมัติ

จ่ายเงิน 
รายงานผล            

การด าเนินงาน 
ยังไม่รายงานผล 
การด าเนินงาน 

ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยกเลิก
โครงการ 

12 โรงเรียนบ้านพูน โครงการสุขภาพดีด้วยการเต้น
ตารางเก้าช่อง 

2 14,913 14,913 -  -  -  - - 
 

13 โรงเรียนบ้านพูน โครงการเฝูาระวังปูองกันและ
ควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID – 19) ใน
โรงเรียนบ้านพูน 

2 18,850 18,850 -  -  -  - -  

14 โรงเรียนราชประชา-
นุเคราะห์ 6 

โครงการเด็กไทยสุขภาพดี 2 79,790 79,790 -  -  -  - - 
 

15 โรงเรียนราชประชา-
นุเคราะห์ 6 

โครงการโรงเรียน อย.น้อย 2 56,360 56,360 -  -  -  - - 
 

16 โรงเรียนราชประชา-
นุเคราะห์ 6 

โครงการสุขภาพสมบูรณ์ด้วย 
Thai School Lunch 

2 50,170 50,170 -  -  -  - - 
 

17 โรงเรียนราชประชา-
นุเคราะห์ 6 

โครงการผู้น านักเรียนส่งเสริม
สุขภาพต าบลกะปาง 

2 43,658 43,658 -  -  -  - - 
 

18 โรงเรียนราชประชา-
นุเคราะห์ 6 

โครงการเฝูาระวังปูองกันและ
ควบคุมโรคติดเชื้อไวรัส 2019 
(COVID – 19) ในโรงเรียนราช
ประชานุเคราะห์ 6  

2 57,175 57,175 -  -  -  - -  

19 โรงเรียนบ้านคลองตูก โครงการอาหารเพื่อสุขภาพ 2 25,700 25,700 -  -  -  - - 
 

20 โรงเรียนบ้านคลองตูก โครงการออกก าลังกายเพื่อ
สุขภาพด้วยฮูล่าฮูป 

2 64,050 64,050 -  -  -  - -  

21 โรงเรียนบ้านคลองตูก โครงการเฝูาระวังปูองกันและ
ควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID – 19) ใน
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 6 

2 29,530 29,530 -  -  -  - - 
 



บัญชกีารใช้จ่ายงบประมาณและสถานะการด าเนินงานของหน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
จากกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง   

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 
 

 ล าดับ หน่วยงาน/องค์กร โครงการ/กจิกรรม ประเภท
โครงการ 

งบประมาณ
ต้ังไว้ 

งบประมาณ 
ที่ใช ้

งบประมาณ
คงเหลือคืน 

ผลการด าเนินงาน สถานะโครงการ 
หมายเหตุ อนุมัติและ

จ่ายเงินแลว้ 
ยังไม่อนุมัติ

จ่ายเงิน 
รายงานผล            

การด าเนินงาน 
ยังไม่รายงานผล 
การด าเนินงาน 

ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยกเลิก
โครงการ 

22 โรงเรียนวัดกะโสม 
 

โครงการเด็กไทยสุขภาพดี 2 47,585 47,585 -  -  -  - -  

23 โรงเรียนวัดกะโสม 
 

โครงการ อย.น้อย 2 31,580 31,580 -  -  -  - - 
 

24 โรงเรียนวัดกะโสม 
 

โครงการลดอ้วนชวน  
ออกก าลังกาย 

2 15,220 15,220 -  -  -  - - 
 

25 โรงเรียนวัดกะโสม 
 

โครงการ Zero waste 
ปลอดภัยจากโรคภัย : ธนาคาร
ขยะ 

2 44,675 44,675 -  -  -  - - 
 

26 โรงเรียนวัดกะโสม 
 

โครงการสุขภาพสมบูรณ์ด้วย 
Thai School Lunch 

2 48,690 48,690 -  -  -  - - 
 

27 โรงเรียนวัดกะโสม 
 

โครงการเฝูาระวังปูองกันและ
ควบคุมโรคติดเชื้อไวรัส 2019 
(COVID – 19) ในโรงเรียนวัด
กะโสม  

2 47,850 47,850 -  -  -  - -  

28 อสม.หมู่ท่ี 3 โครงการคัดกรองสุขภาพ    
กลุ่มเสี่ยง หมู่ท่ี 3 

2 5,000 5,000 -  -  -  - - 
 

29 อสม.หมู่ท่ี 4 โครงการคัดกรองสุขภาพ    
กลุ่มเสี่ยง หมู่ท่ี 4 

2 5,000 5,000 -  -  -  - -  

30 อสม.หมู่ท่ี 5 โครงการคัดกรองสุขภาพ    
กลุ่มเสี่ยง หมู่ท่ี 5 

2 5,000 5,000 -  -  -  - - 
 

31 อสม.หมู่ท่ี 6 โครงการคัดกรองสุขภาพ    
กลุ่มเสี่ยง หมู่ท่ี 6 

2 5,000 5,000 -  -  -  - - 
 

32 อสม.หมู่ท่ี 8 โครงการคัดกรองสุขภาพ    
กลุ่มเสี่ยง หมู่ท่ี 8 

2 5,000 5,000 -  -  -  - - 
 

 



บัญชกีารใช้จ่ายงบประมาณและสถานะการด าเนินงานของหน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
จากกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง   

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 
 

 ล าดับ หน่วยงาน/องค์กร โครงการ/กจิกรรม ประเภท
โครงการ 

งบประมาณ
ต้ังไว้ 

งบประมาณ 
ที่ใช ้

งบประมาณ
คงเหลือคืน 

ผลการด าเนินงาน สถานะโครงการ 
หมายเหตุ อนุมัติและ

จ่ายเงินแลว้ 
ยังไม่อนุมัติ

จ่ายเงิน 
รายงานผล            

การด าเนินงาน 
ยังไม่รายงานผล 
การด าเนินงาน 

ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินงาน 

ยกเลิก
โครงการ 

33 อสม.หมู่ท่ี 10 โครงการคัดกรองสุขภาพ    
กลุ่มเสี่ยง หมู่ท่ี 10 

2 5,000 5,000 -  -  -  - - 
 

  รวมประเภทที่ 2  732,744 732,744         
 

34 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านลานช้าง 

สุขภาพดี ยิ้มสวย พัฒนาการ
เด่นของเด็กปฐมวัย 

3 11,360 9,925 1,435  -  -  - - 
 

  รวมประเภทที่ 3  11,360 9,925 1,435        
 

35 โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล 
บ้านคลองตูก 

โครงการเคาะประตูบ้าน 
ต้านโควิค (COVID – 19)  
รพ.สต.บ้านคลองตูก 

5 13,300 13,300 -  -  -  - - 
 

36 โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลกะปาง 

โครงการเคาะประตูบ้าน 
ต้านโควิค (COVID – 19)  
รพ.สต.กะปาง 

5 21,650 21,650 -  -  -  - - 
 

37 โรงพยาบาลค่ายเทพ
สตรีศรีสุนทร 

โครงการเคาะประตูบ้าน 
ต้านโควิค (COVID – 19)  
รพ.สต.ค่ายเทพสตรีศรีสุนทร 

5 17,590 16,690 900  -  -  - -  

  รวมประเภทที่ 5  52,540 51,640 900        
 

รวมงบประมาณทั้งสิน้ 1,151,676 1,046,073.80 58,324.20 ไม่ขอรับงบประมาณ 2 โครงการ เปน็เงิน 47,278 
หมายเหตุ 
ประเภทโครงการ 1 หมายถึง  เพื่อสนับสนุนและส่งเสรมิการจดับรกิารสาธารณสุขของหน่วยบริการ หรือสถานบริการ หรือหน่วยงานสาธารณสุขในพ้ืนท่ีฯ 
ประเภทโครงการ 2 หมายถึง  เพื่อสนับสนุนให้กลุม่หรืองค์กรประชาชน หรือหน่วยงานอ่ืนในพ้ืนท่ีฯ 
ประเภทโครงการ 3 หมายถึง  เพื่อสนับสนุนและส่งเสรมิกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาพ การปูองกันโรค การฟื้นฟูสมรรถภาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภมูิเชิงรกุของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหรือศูนย์ช่ืออ่ืน 
ประเภทโครงการ 4 หมายถึง  เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพให้มีประสิทธิภาพ 
ประเภทโครงการ 5 หมายถึง  กรณีเกิดโรคระบาดหรือภยัพิบัติในพืน้ท่ี 



 
สรุปผลการตดิตามและประเมินการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานท่ีขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 

จากกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
  

ล าดับ
ที ่

หน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ 

ชื่อโครงการ/งบประมาณ ผลการตรวจติดตาม ผู้รับผิดชอบโครงการ รายละเอียด 
ตามเอกสารแนบ 

หมายเหตุ 
ตรวจพบ

ข้อบกพร่อง 
ตรวจไม่พบ
ข้อบกพร่อง 

1 โรงพยาบาลค่ายเทพสตรีศรีสุนทร 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการสุขภาพจิตดี ชีวีมีสุข/ 
18,646.- บาท 

- - - - แจ้งไม่ขอรับงบประมาณ 

2 โรงพยาบาลค่ายเทพสตรีศรีสุนทร 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการอาหารปลอดภัย/ 
16,440.- บาท 

  ร.อ.หญิงปริศนา  ด้วงนุ้ย
ต าแหน่ง พยาบาลงาน
ส่งเสริมสุขภาพ 

โครงการที่ 2/37 ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการแก้ไขแล้ว 

3 โรงพยาบาลค่ายเทพสตรีศรีสุนทร 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการ Food&Fit ท าให้ชีวิต 
Strong/ 
19,100.- บาท 

  ร.อ.หญิงปริศนา  ด้วงนุ้ย
ต าแหน่ง พยาบาลงาน
ส่งเสริมสุขภาพ 

โครงการที่ 3/37 ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการแก้ไขแล้ว 

4 โรงพยาบาลค่ายเทพสตรีศรีสุนทร 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการเทพสตรีฯจิตอาสา 
CPR กู้ชีพ/46,644.- บาท 

  ร.อ.หญิงปริศนา  ด้วงนุ้ย
ต าแหน่ง พยาบาลงาน
ส่งเสริมสุขภาพ 

โครงการที่ 4/37 ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการแก้ไขแล้ว 

5 โรงพยาบาลค่ายเทพสตรีศรีสุนทร 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการส่งเสริมการออกก าลัง
กายเพ่ือสุขภาพโดยใช้ยางยืด/ 
57,020.- บาท 

  ร.อ.หญิงปริศนา  ด้วงนุ้ย
ต าแหน่ง พยาบาลงาน
ส่งเสริมสุขภาพ 

โครงการที่ 5/37 - 

6 งานสาธารณสุข ทต.กะปาง โครงการอดเปรี้ยวไว้กินหวาน/ 
28,632.- บาท 

- - - - แจ้งไม่ขอรับงบประมาณ 

7 งานสาธารณสุขเทศบาลต าบล  
กะปาง อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการรณรงค์ควบคุมและ
ปูองกันโรคไข้เลือดออก/ 
129,170.- บาท 

  นางสาวอ้อมใจ  ทองศรี 
ต าแหน่ง นักวิชาการ
สุขาภิบาล 

โครงการที่ 7/37 - 



 
สรุปผลการตดิตามและประเมินการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 

จากกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  
 

ล าดับ
ที ่

หน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ 

ชื่อโครงการ/งบประมาณ ผลการตรวจติดตาม ผู้รับผิดชอบโครงการ รายละเอียด 
ตามเอกสารแนบ 

หมายเหตุ 
ตรวจพบ

ข้อบกพร่อง 
ตรวจไม่พบ
ข้อบกพร่อง 

8 งานพัฒนาชุมชนเทศบาลต าบล  
กะปาง อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุต าบลกะปาง ประจ าปี 
2563/14,600.- บาท 

- - - - คืนงบประมาณ 

9 งานการศึกษาเทศบาลต าบล    
กะปาง อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการอบรมให้ความรู้
โรคติดต่อในศูนย์พัฒนา      
เด็กเล็ก/30,780.- บาท 

  นางจารุวรรณ์  ยอดแก้ว 
ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 

โครงการที่ 9/37 - 

10 โรงเรียนบ้านพูน  อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการก าจัดเหาในโรงเรียน 
/3,980.- บาท 

  นางปรีดา  นวลจันทร์ 
ต าแหน่ง ครู 

โครงการที่ 
10/37 

- 

11 โรงเรียนบ้านพูน  อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการสร้างเสริมสุขภาพด้วย
กีฬา /22,968.- บาท 

  นางปรีดา  นวลจันทร์ 
ต าแหน่ง ครู 

โครงการที่ 
11/37 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการแก้ไขแล้ว 

12 โรงเรียนบ้านพูน  อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการสุขภาพดีด้วยการเต้น
ตารางเก้าช่อง /14,913.- 
บาท 

  นางปรีดา  นวลจันทร์ 
ต าแหน่ง ครู 

โครงการที่ 
12/37 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการแก้ไขแล้ว 

13 โรงเรียนบ้านพูน  อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการเฝูาระวังปูองกันและ
ควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID -19) ใน
โรงเรียนบ้านพูน/  
18,850.- บาท 

  นางปรีดา  นวลจันทร์ 
ต าแหน่ง ครู 

โครงการที่ 
13/37 

- 

 
 



 
สรุปผลการตดิตามและประเมินการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 

จากกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  
 

ล าดับ
ที ่

หน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ 

ชื่อโครงการ/งบประมาณ ผลการตรวจติดตาม ผู้รับผิดชอบโครงการ รายละเอียด 
ตามเอกสารแนบ 

หมายเหตุ 
ตรวจพบ

ข้อบกพร่อง 
ตรวจไม่พบ
ข้อบกพร่อง 

14 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 6 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการเด็กไทยสุขภาพดี/ 
79,790.- บาท 

  นางสาวสุรีย์พร  พรมเดช 
ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย 

โครงการที่ 
14/37 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการแก้ไขแล้ว 

15 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 6 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการโรงเรียน อย.น้อย/ 
56,360.- บาท 

  นางเครือศรี  ศิลปวิศาล 
ต าแหน่ง ครู 

โครงการที่ 
15/37 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการแก้ไขแล้ว 

16 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 6 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการสุขภาพสมบูรณ์ด้วย 
Thai School Lunch/ 
50,170.- บาท 

  นางฐิติกุล  สิงห์อินทร์ 
ต าแหน่ง ครู 

โครงการที่ 
16/37 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการแก้ไขแล้ว 

17 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 6 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการผู้น านักเรียนส่งเสริม
สุขภาพต าบลกะปาง/ 
43,658.- บาท 

  นางพัฒนา  นาคฤทธิ์ 
ต าแหน่ง ครู 

โครงการที่ 
17/37 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการแก้ไขแล้ว 

18 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 6 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการเฝูาระวังปูองกันและ
ควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID -19) ใน
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
6/ 57,175.- บาท 

  นางสาวสุรีย์พร  พรมเดช 
ต าแหน่ง ครู 

โครงการที่ 
18/37 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการแก้ไขแล้ว 

 
 
 



 
สรุปผลการตดิตามและประเมินการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 

จากกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  
 

ล าดับ
ที ่

หน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ 

ชื่อโครงการ/งบประมาณ ผลการตรวจติดตาม ผู้รับผิดชอบโครงการ รายละเอียด 
ตามเอกสารแนบ 

หมายเหตุ 
ตรวจพบ

ข้อบกพร่อง 
ตรวจไม่พบ
ข้อบกพร่อง 

19 โรงเรียนบ้านคลองตูก 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการอาหารเพ่ือสุขภาพ/  
25,700.- บาท 

  นางสาวพุทธา  ศิริกิจวัฒนา 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการ
โรงเรียนบ้านคลองตูก 

โครงการที่ 
19/37 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการแก้ไขแล้ว 

20 โรงเรียนบ้านคลองตูก 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการออกก าลังกายเพื่อ
สุขภาพด้วยฮูล่าฮูป/ 
64,050.- บาท 

  นางสาวพุทธา  ศิริกิจวัฒนา 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการ
โรงเรียนบ้านคลองตูก 

โครงการที่ 
20/37 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการแก้ไขแล้ว 

21 โรงเรียนบ้านคลองตูก 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการเฝูาระวังปูองกันและ
ควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID -19) ใน
โรงเรียนบ้านคลองตูก/ 
29,530.- บาท 

  นางสาวพุทธา  ศิริกิจวัฒนา 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการ
โรงเรียนบ้านคลองตูก 

โครงการที่ 
21/37 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการแก้ไขแล้ว 

22 โรงเรียนวัดกะโสม 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการเด็กไทยสุขภาพดี/ 
47,585.- บาท 

  นางสุปรียา  ทองแสงแก้ว 
ต าแหน่ง ครู 

โครงการที่ 
22/37 

- 

23 โรงเรียนวัดกะโสม 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการ อย.น้อย/ 
31,580.- บาท 

  นางวาสนา  สุขศีล 
ต าแหน่ง ครู 

โครงการที่ 
23/37 

- 

 
 
 



 
สรุปผลการตดิตามและประเมินการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 

จากกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  
 

ล าดับ
ที ่

หน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ 

ชื่อโครงการ/งบประมาณ ผลการตรวจติดตาม ผู้รับผิดชอบโครงการ รายละเอียด 
ตามเอกสารแนบ 

หมายเหตุ 
ตรวจพบ

ข้อบกพร่อง 
ตรวจไม่พบ
ข้อบกพร่อง 

24 โรงเรียนวัดกะโสม 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการลดอ้วนชวน        
ออกก าลังกาย/15,220.- บาท 

  นางพรทิพย์  บุญสิทธิ์ 
ต าแหน่ง ครู 

โครงการที่ 
24/37 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการแก้ไขแล้ว 

25 โรงเรียนวัดกะโสม 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการ Zero waste 
ปลอดภัยจากโรคภัย : ธนาคาร
ขยะ/44,675.- บาท 

  นายวีรชัย  ปานการ 
ต าแหน่ง ครู 

โครงการที่ 
25/37 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการแก้ไขแล้ว 

26 โรงเรียนวัดกะโสม 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการสุขภาพสมบูรณ์ด้วย 
Thai School Lunch/ 
48,690.- บาท 

  ว่าที่ รต.หญิงณัฏฐธิดา  
อ้นทอง ต าแหน่ง ครู 

โครงการที่ 
26/37 

- 

27 โรงเรียนวัดกะโสม 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการเฝูาระวังปูองกันและ
ควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID -19) ใน
โรงเรียนวัดกะโสม/  
47,850.- บาท 

  นางสาวทิพวรรณ บุญอ่อน 
ต าแหน่ง ครู 

โครงการที่ 
27/37 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการแก้ไขแล้ว 

28 อสม.หมู่ที่ 3 ต าบลกะปาง 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการคัดกรองสุขภาพ   
กลุ่มเสี่ยง หมู่ที่ 3/ 
5,000.- บาท 

  นางกิตติยา  เกตุแก้ว 
ต าแหน่ง ประธาน อสม. 
หมู่ที่ 3 

โครงการที่ 
28/37 

- 

 
 
 



 
สรุปผลการตดิตามและประเมินการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 

จากกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  
 

ล าดับ
ที ่

หน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ 

ชื่อโครงการ/งบประมาณ ผลการตรวจติดตาม ผู้รับผิดชอบโครงการ รายละเอียด 
ตามเอกสารแนบ 

หมายเหตุ 
ตรวจพบ

ข้อบกพร่อง 
ตรวจไม่พบ
ข้อบกพร่อง 

29 อสม.หมู่ที่ 4 ต าบลกะปาง 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการคัดกรองสุขภาพ   
กลุ่มเสี่ยง หมู่ที่ 4/ 
5,000.- บาท 

  นางวาสนา  ค าแหง 
ต าแหน่ง ประธาน อสม. 
หมู่ที่ 4 

โครงการที่ 
29/37 

- 

30 อสม.หมู่ที่ 5 ต าบลกะปาง 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการคัดกรองสุขภาพ   
กลุ่มเสี่ยง หมู่ที่ 5/ 
5,000.- บาท 

  นางสุภานี  สมนึก 
ต าแหน่ง ประธาน อสม. 
หมู่ที่ 5 

โครงการที่ 
30/37 

- 

31 อสม.หมู่ที่ 6 ต าบลกะปาง 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการคัดกรองสุขภาพ   
กลุ่มเสี่ยง หมู่ที่ 6/ 
5,000.- บาท 

  นางจิตร  กัลปะหา 
ต าแหน่ง ประธาน อสม. 
หมู่ที่ 6 

โครงการที่ 
31/37 

- 

32 อสม.หมู่ที่ 8 ต าบลกะปาง 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการคัดกรองสุขภาพ   
กลุ่มเสี่ยง หมู่ที่ 8/ 
5,000.- บาท 

  นางศรีสง่า  ชัยศรี 
ต าแหน่ง ประธาน อสม. 
หมู่ที่ 8 

โครงการที่ 
32/37 

- 

33 อสม.หมู่ที่ 10 ต าบลกะปาง 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการคัดกรองสุขภาพ   
กลุ่มเสี่ยง หมู่ที่ 10/ 
5,000.- บาท 

  นางสมพิณ  จันทร์ปาน 
ต าแหน่ง ประธาน อสม. 
หมู่ที่ 10 

โครงการที่ 
33/37 

- 

34 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลานช้าง 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการสุขภาพดี ยิ้มสวย 
พัฒนาการเด่นของเด็กปฐมวัย/ 
11,360.- บาท 

  นางจารุวรรณ์  ยอดแก้ว 
ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา 

โครงการที่ 
34/37 

- 

 
 



 
สรุปผลการตดิตามและประเมินการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 

จากกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  
 

ล าดับ
ที ่

หน่วยงานที่ขอรับการสนับสนุน
งบประมาณ 

ชื่อโครงการ/งบประมาณ ผลการตรวจติดตาม ผู้รับผิดชอบโครงการ รายละเอียด 
ตามเอกสารแนบ 

หมายเหตุ 
ตรวจพบ

ข้อบกพร่อง 
ตรวจไม่พบ
ข้อบกพร่อง 

35 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
บ้านคลองตูก อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการเคาะประตูบ้าน    
ต้านโควิค(COVID -19) รพ.สต.
บ้านคลองตูก/ 13,300.- บาท 

  นางรัชฎา  โสระเสาว ์
ต าแหน่ง นักวิชาการ
สาธารณสุขช านาญการ 

โครงการที่ 
35/37 

- 

36 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
กะปาง อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการเคาะประตูบ้าน    
ต้านโควิค(COVID -19) รพ.สต.
กะปาง/ 21,650.- บาท 

  นางวรรณ์ลดา  หอมหวล 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลกะปาง 

โครงการที่ 
36/37 

- 

37 โรงพยาบาลค่ายเทพสตรีศรีสุนทร 
อ าเภอทุ่งสง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการเคาะประตูบ้าน    
ต้านโควิค(COVID -19) รพ.
ค่ายเทพสตรีศรีสุนทร/ 
17,590.- บาท 

  ร.อ.หญิงปริศนา  ด้วงนุ้ย
ต าแหน่ง พยาบาลงาน
ส่งเสริมสุขภาพ 

โครงการที่ 
37/37 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
ด าเนินการแก้ไขแล้ว 

รวมทั้งสิ้น 17 17    
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารการสรุปรายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมท่ีขอรับ
งบประมาณสนับสนุนจากกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง 

------------------------------------------ 

   1. หนังสือ เรื่อง ขอรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ.............................................. ..................... 
  เรียน  ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง 

   2. แบบฟอร์ม ส่วนที่ 3 แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ขอรับงบประมาณจากกองทุนฯ 
(เม่ือเสร็จสิ้นการด าเนินงานแล้ว) 

   3. แบบติดตามประเมินผลความก้าวหน้าของโครงการฯ 

   4. เอกสารภาคผนวก/เอกสารประกอบการฝึกอบรมโครงการ เป็นส าเนา (พร้อมรับรองความถูกต้อง) 

    ส าเนาโครงการที่ลงนามอนุมัติแล้ว 

    ส าเนาบันทึกข้อตกลงที่ลงนามอนุมัติแล้ว 

    ส าเนาหนังสือเชิญกลุ่มเปูาหมายเข้ารับการฝึกอบรมรายชื่อผู้เข้ารับการอบรม 

    ส าเนาตารางการฝึกอบรม/ตารางการท ากิจกรรม 

    ส าเนาหนังสือเชิญวิทยากรและเอกสารประกอบการเบิกค่าวิทยากร 

    ส าเนาใบส าคัญรับเงินและใบเสร็จรับเงินตามงบประมาณโครงการ 

    รูปภาพ 

    ปูายชื่อโครงการที่จัดท าต้องมีตรากองทุนฯ ร่วมทุกครั้งและเขียนว่าสนับสนุนงบประมาณจาก 
        กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง 

    แผ่นพับ/คู่มือ ที่จัดท าต้องมีตรากองทุนฯ ร่วมทุกครั้งและเขียนว่าสนับสนุนงบประมาณจาก 
        กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง 
 
กรณีเป็นองค์กรประชาชน  ต้องเพิ่มเอกสารส าคัญทางการเงิน 

    ส าเนาการประชุมแต่งตั้งผู้มารับเงินจากกองทุนฯ 3 ท่าน 

    ส าเนาหน้าบัญชีที่งบประมาณโครงการโอนเข้า 
 
กรณีงบประมาณเหลือ  ต้องเพิ่มเอกสารทางการเงิน 

    ต้องมีหนังสือคืนเงินเหลือจ่ายแนบมาด้วยทุกครั้ง 

 



แบบติดตามประเมินผลความก้าวหน้าของโครงการ 
กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ............................ 
---------------------------------------------------- 

กรุณาท าเครื่องหมาย  ลงใน  หน้าข้อความที่เลือกหรือเติมข้อความลงในช่องว่าง 

ชื่อโครงการ ............................................................................................................................. .................................... 

ลักษณะโครงการ   สร้างเสริมสุขภาพ    ปูองกันโรค   

     ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ    รักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก 

กลุ่มเป้าหมาย    แม่และเด็ก    ผู้สูงอายุ   คนพิการ   ผู้ปุวยโรคเรื้อรัง 

     ผู้ประกอบอาชีพที่มีความเสี่ยง   ประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยงในพ้ืนที่ 

1. ผู้ด าเนินโครงการ 
 ชื่อ – นามสกุล ..................................................................................................................... .......................... 
 ต าแหน่ง ....................................................... หนว่ยงาน/องค์กร....................... ............................................. 

2. เป้าหมายโครงการ 
 1) ..........................................................................................................................  จ านวน ..................... คน 
 2) .......................................................................................................................... จ านวน ..................... คน  
 3) ..........................................................................................................................  จ านวน ..................... คน 
 4) ..........................................................................................................................  จ านวน ..................... คน 

3. ผลการด าเนินโครงการ 
 3.1 มีกิจกรรมของโครงการ จ านวน .......... กิจกรรม/แต่ละกิจกรรมได้ (จะ) ด าเนินการ ในวันที่ (หรือวันที่) ดังนี้ 
 1) ................................................................................................................ วันที่ .. ....................................... 
 2) ................................................................................................................ วันที่ ..... .................................... 
 3) .......................................................................................... ...................... วันที่ ......................................... 
 4) ................................................................................................................ วันที่ .. ....................................... 

 3.2 มีรูปแบบการประชาสัมพันธ์/การประสานงานให้กลุ่มเปูาหมายทราบ อย่างไร 
   มี (ระบุวิธีการ)............................................................................................................. ...........   ไม่มี 

 3.3 สถานะโครงการ  1)   แล้วเสร็จ   
    2)   ก าลังด าเนินการ คิดเป็น .........................................................% 
    3)   ยังไม่ได้ด าเนินการ เนื่องจาก...................................................... 
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3.4 มีเอกสารหลักฐาน/ภาพถ่ายการด าเนินงาน ดังนี้  
 1) ................................................................................... (2) ...............................................................................  
 3) ................................................................................... (4)................................................................................ 
 5) ....................................................................................  (6) .............................................................................. 

3.5 โดยรวมกลุ่มเปูาหมายมีความพึงพอใจที่เข้าร่วมโครงการอยู่ในระดับใด 
   มาก (ร้อยละ 80 – 100)     ปานกลาง (ร้อยละ 60 – 79)     น้อย (ต่ ากว่าร้อยละ 60) 
 วัดผลโดยวธิีการ........................................................................................... .................................................. 

3.6 กรณีจัดให้มีกิจกรรมการอบรม/บรรยายให้ความรู้ 
 3.6.1 ก่อนการด าเนินโครงการ กลุ่มเปูาหมายมีความรู้ความเข้าใจเรื่องตามโครงการ จ านวน............... คน 
คิดเป็นร้อยละ....................... ของกลุ่มเปูาหมาย วัดผลโดยวิธีการ...............................................................................  
 3.6.2 หลังการด าเนินโครงการ กลุ่มเปูาหมายมีความรู้ความเข้าใจเรื่องตามโครงการ จ านวน............... คน 
คิดเป็นร้อยละ....................... ของกลุ่มเปูาหมาย วัดผลโดยวิธีการ...............................................................................  

4. ระยะเวลาด าเนินโครงการ (เริ่ม – สิ้นสุดโครงการ) ...............................................................................................  

5. สถานทีด่ าเนินโครงการ ............................................................................................................................. ............. 
............................................................................................................................. ......................................................... 
6. ผลการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ 
 6.1 งบประมาณอนุมัติ ....................................................... บาท 
 (คณะกรรมการกองทุนอนุมัติโครงการในการประชุมครั้งที่ ........................ เมื่อวันที่ ...................................)  
 6.2 ปัจจุบันใช้จ่ายเงินไปแล้ว ............................ บาท คิดเป็นร้อยละ........... ของงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 
 โดยใช้จ่ายเงินเป็นค่า  (1) .............................................................................. เป็นเงิน......................บาท 
    (2) ..............................................................................  เป็นเงิน......................บาท 
    (3) .............................................................................. เป็นเงิน......................บาท 
    (4) .............................................................................. เป็นเงิน..... .................บาท 
    (5) .............................................................................. เป็นเงิน......................บาท 
    (6) .............................................................................. เป็นเงิน................... ...บาท 
    (7) .............................................................................. เป็นเงิน......................บาท 
    (8) .............................................................................. เป็นเงิน......................บาท 
    (9) .............................................................................. เป็นเงิน......................บาท 
    (10) ........................................................................... เป็นเงิน......................บาท 
    (11) ........................................................................... เป็นเงิน......................บาท 
    (12) ........................................................................... เป็นเงิน......................บาท 
    (13) ........................................................................... เป็นเงิน......................บาท 
    (14) ........................................................................... เป็นเงิน......................บาท 
    (15) ........................................................................... เป็นเงิน......................บาท 
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7. ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) 
 7.1 ปัญหาหรืออุปสรรคในการด าเนินโครงการนี้ 
............................................................................................................................. ..................................................................
................................................................. ............................................................................................................................. .
............................................................................................................................. ..................................................................
............................................................................................................................. ..................................................................
............................................................................................. .................................................................................................. 

 7.2 ข้อเสนอแนะต่อการด าเนินโครงการ หรือเกี่ยวกับโครงการนี้ หรือเกี่ยวกับการด าเนินกองทุน 
............................................................................................................................. ..................................................................
................................................................................................................................................................. ..............................
..................................................................................................... ..........................................................................................
............................................................................................................................. ..................................................................
..................................................................................................... .......................................................................................... 

 7.3 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
............................................................................................................................................... ................................................
................................................................................... ............................................................................................................
............................................................................................................................. ..................................................................
............................................................................................................................. ..................................................................
................................................................................................ .............................................................................................. 
 
 
      ลงชื่อ     ผู้กรอกข้อมูล 
       (..................................................) 
      ต าแหน่ง ........................................................ 
      วัน/เดือน/ปี ................................................... 
 
 
 

(ขอขอบคุณในความร่วมมือเป็นอย่างสูง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทสรุป 
การติดตามและประเมินผลโครงการ/กิจกรรมที่กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง 

สนับสนุนงบประมาณแก่หน่วยงานต่างๆ ประจ าปีงบประมาณ 2563 
----------------------------------- 

1.หน่วยงานที่รับผิดชอบ : คณะอนุกรรมการฝุายติดตามและประเมินฯกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกะปาง 
2. ขอบเขตหรือกรอบการตรวจติดตามและประเมินผลโครงการก าหนดไว้ 3 ประเด็น 
 ประเด็นที่ 1. ตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณว่าเป็นไปตามแผนงานโครงการหรือไม่ 
 ประเด็นที่ 2. ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการเบิกจ่ายมีความถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์หรือไม่  
 ประเด็นที่ 3. ตรวจสอบการรายงานและผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินโครงการว่าบรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่  เพียงใด 
3. ผลการตรวจติดตามและประเมินผล  

ประเด็นที่ 1. ตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณว่าเป็นไปตามแผนงานโครงการหรือไม่ (เน้นการวัดเชิงปริมาณ) 
ล าดับ

ที ่
หน่วยงาน โครงการ 

ที่อนุมัต ิ
งบประมาณ

ทั้งสิ้น 
โครงการ 
ขอเบิก 

งบประมาณที่ใช ้ งบประมาณ
คงเหลือคืน 

โครงการ
ที่งดรับ 

1 โรงพยาบาลค่ายเทพสตรีศรีสุนทร 6 169,440 5 149,854 19,586 1 โครงการ 

2 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลกะปาง 1 21,650 1 21,650 -  
3 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านคลองตูก 1 13,300 1 13,300 -  
4 โรงเรียนบ้านพูน 4 60,711 4 60,711 -  
5 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 6 5 287,153 5 287,153 -  
6 โรงเรียนบ้านคลองตูก 3 119,280 3 119,280 -  
7 โรงเรียนวัดกะโสม 6 235,600 6 235,600 -  
8 อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  6 30,000 6 30,000 -  
9 ส่วนราชการในสังกัดเทศบาลต าบลกะปาง 5 214,542 3 128,525.80 86,016.20 2 โครงการ 

รวมท้ังสิ้น 37 1,151,676 34 1,046,073.80 105,602.20 3 โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ 100 100 91.89 90.83 9.17 8.10 
ประเด็นที่ 2. ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการเบิกจ่ายมีความถูกต้องครบถ้วนสมบูรณ์หรือไม่(เน้นการวัดเชิงคุณภาพ) 
 1. เอกสารบางรายการไม่มีให้ตรวจสอบ เช่น ส าเนาโครงการที่ได้รับอนุมัติฉบับสมบูรณ์ ก าหนดการฝึกอบรม  
บันทึกข้อตกลง  ใบส าคัญรับเงิน(กรณีจ่ายคืนเงิน) รายงานการประชุมหรือหนังสือแจ้งรายชื่อผู้รับเงิน เป็นต้น 
 2. เอกสารประกอบการเบิกจ่ายเงิน เช่น ใบส าคัญรับเงิน ใบส่งของ หลักฐานของผู้รับจ้างไม่ถูกต้องครบถ้วน
สมบูรณ์ หรือไม่เป็นไปตามรูปแบบที่ระเบียบกฎหมายก าหนด 

ประเด็นที่ 3. ตรวจสอบการรายงานและผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินโครงการว่าบรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่เพียงใด  
(เน้นการวัดเชิงประโยชน์) 
 1. การรายงานผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมฯ (ตามแบบรายงาน) ไม่ได้ระบุรายละเอียดที่
แสดงให้เห็นว่าใคร ท าอะไร ที่ไหน เมื่อไร อย่างไร หรือบ่งชี้ถึงความส าเร็จว่าบรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใด และมี
สัมฤทธิ์ผลตามเปูาหมายหรือตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้หรือไม่ อย่างไร  
 2. การด าเนินงานเน้นการใช้จ่ายงบประมาณเพ่ือท ากิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพและการปูองกันโรคแก่ประชาชน
ทั่วไป ซึ่งไม่ได้ครอบคลุมถึงกลุ่มแม่และเด็ก กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มผู้พิการ กลุ่มผู้ประกอบอาชีพที่มีความเสี่ยง และกลุ่มผู้ปุวย
โรคเรื้อรัง 
4. ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  
 1. การเขียนโครงการให้ระบุตัวชี้วัดและเครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ ตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ 
 2. การท าโครงการกิจกรรมให้มีความหลากหลายและครอบคลุมทุกกลุ่มเพ่ือประโยชน์โดยรวมของเทศบาลต าบล
กะปาง  



 


